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NUCLEO DE RECURSO0S HUMANOS

RESULTADOS DO METODO DE SELECGAO - AVALIAGAO CURRICULAR (AC)

Nos termos da alinea n.° 1 do art. 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, faz-se
publica a lista dos resultados da avaliagao curricular dos candidatos admitidos ao
procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na
categoria e carreira de técnico superior, por licenciado na area Tecnologias, do mapa de
pessoal do Centro Distrital de Braga do Instituto da Seguranga Social, I. P. conforme Aviso
n.° 27393/2010, publicado no Diario da Republica - Referéncia DRH/TS/177/2010.

NOME DOS CANDIDATOS RESULTADOS AVALIAGAO CURRICULAR
Sandra Manuela Freitas da Silva e Costa 15 Aprovado
Sérgio Manuel de Carvalho Gongalves 1" Aprovado

Nos termos do n° 1 do art. 32° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, o Juri decidiu
convocar os candidatos ADMITIDOS para a ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECGAO, a
realizar nas instalagoes do Nucleo de Recursos Humanos, 4.° andar, no Centro Distrital de Braga,

Praca da Justica, 4714-505 Braga, de acordo com o seguinte calendario:

NOME DOs CANDIDATOS DIA HORA
Sandra Manuela Freitas da Silva e Costa 18 de Marco de 2011 9h30
Sérgio Manuel de Carvalho Gongalves 18 de Margo de 2011 9h30

Nota: os candidatos devem apresentar-se munidos de um documento de identificagdo valido - Bilhete de

Identidade/Cartédo do Cidadao

, O Presid ;
JA—‘} Cq\J;Li@QS/‘K

(Laurindo Carvalho Ribeiro )

12 Vogal @tiva,
G,)Ol\( Qo S\wae L Uenenuen (A

(Carla da Silva Magélhées Vascon/celes/)

22 Vogal Efectiva,

M &_\-L‘/\ A HOV\A ~ WJ G \—‘Z{\FQA‘AL

(Natércia Maria Mosca Teixeira)
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